
ПРОТОКОЛ № 5 

засідання робочої групи з розробки 

Стратегії розвитку Бібрської міської територіальної громади  

на 2025 - 2030 роки 

 

04. 11. 2024 року                                                                                              м.Бібрка 

 

Загальний склад робочої групи: 45 осіб. 

 

Присутні: 32 члени робочої групи. 

Відсутні: 13 членів робочої групи. 

 

Голова: Оксана Довгаль, голова робочої групи, заступник міського голови. 

 

Секретар: Катерина Мирка 

Порядок денний: 

 

1. Внесення змін до рішення Бібрської міської ради від 18 серпня 2023 року №4583. 

2. Різне.  

 

СЛУХАЛИ: 

З першого питання: 

 

Оксану Крушельницьку, члена робочої групи, начальника відділу містобудування, 

архітектури, земельних відносин та інфраструктури виконавчого комітету Бібрської міської 

ради, яка повідомила, що під час процесу визначення обсягу стратегічної екологічної оцінки 

експерти з аналізу стратегій звернули увагу на питання щодо відповідності стратегії громади 

державним і регіональним стратегіям. Державна стратегія регіонального розвитку на 2021-

2027 роки розроблена до 2027 року, Національна економічна стратегія до 2030 року 

розрахована на довший термін. Ураховуючи часові межі вищеназваних стратегій, з метою 

більшої відповідності цим стратегічним документам, варто увідповіднити часові рамки 

стратегії Бібрської громади, зокрема встановити 2030 рік як завершальний.  

 

ВИСТУПИЛИ: 

В обговоренні взяли участь:  

1. Оксана Довгаль, Ігор Стах, Василь Колодко. 

Оксана Довгаль звернула увагу, що треба внести зміни в рішення Бібрської міської ради від 18 

серпня 2023 року №4583 щодо часових рамок стратегії, зокрема цифри «2024-2031» замінити 

на цифри «2025-2030» у назві рішення, пунктах 1, 2, 3, 4.  

2. Ігор Стах, заступник голови робочої групи з розробки Стратегії розвитку Бібрської 

міської територіальної громади, зауважив що варто внести зміни у склад робочої 

групи (Додаток № 1 рішення) у зв’язку зі  

1. звільненням  Мельничука Ярослава Володимировича, Грицила Ігоря Михайловича; 

2. виїздом в іншу область Крижної Владислави; 

3. зміною посад Кузик Тетяни Федорівни, Павелко Мирослави Сергіївни.  

3.Василь Колодко звернув увагу на зміну термінів щодо Плану підготовки проєкту 

Стратегії (додаток №3) 

 

УХВАЛИЛИ:  
За підсумками обговорення та наданих пропозицій вирішено: 

1. У назву, п1, п.2, п.3, п.4 рішення внести такі зміни: цифри «2024-2031» замінити на цифри 

«2025-2030». 

2. Додаток 1 викласти в новій редакції (додаток 1). 

3. Додаток 2 викласти в новій редакції (додаток 1). 



4. Додаток 3 викласти в новій редакції (додаток 2). 

Голосували: за – 32 

Проти – 0 

Утрималися –  

 

СЛУХАЛИ: 

Різне. 

Оксана Довгаль нагадала, що відповідно до нормативних документів після затвердження 

Стратегії розвитку упродовж 3 місяців слід буде напрацювати План реалізації Стратегії – 

програмний документ на кожні 3 роки реалізації Стратегії, що містить низку Проєктних 

листків (картки проєктів, технічні завдання) для проєктів щодо досягнення Оперативних 

цілей.  

З огляду на це відповідним структурним підрозділам виконавчого комітету Бібрської міської 

ради треба розробити та затвердити перелік пріоритетних проєктів задля поступової реалізації 

стратегії громади.  

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію взяти до відома.  

 

Голова робочої групи                                            Оксана Довгаль 

 

Секретар засідання                                         Катерина Мирка 


